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Klarheit finden.
Personliche  Weiterentwicklung beginnt bei der Sinnorientierung und Wertearbeit bilden die innere
bewussten Auseinandersetzung mit Werten, Zie- Grundlage, um Entscheidungen stimmig zu treffen,
len und der inneren Haltung. In meiner Beglei- das eigene Potential zu entfalten und bewusst Schrit-
tung unterstiitze ich dabei, Klarheit tiber Rollen, te in Richtung der Person zu gehen, die man wirklich
Entscheidungen sowie den individuellen Weg zu sein mochte.

gewinnen - beruflich wie privat.



Mein Fokus?

e Selbstfihrung als Schliussel fur personliche Entwicklung
e Innere Klarheit und Reflexion der eigenen Rolle
* Sinnorientierung und Wertearbeit (inspiriert von Logotherapie nach Viktor Frankl)
e Personliches Wachstum und Potentialentfaltung
e Rollen- und Entscheidungsfindung
e Umgang mit Herausforderungen, Belastung und Leistungsdruck
e Starkung von Selbstwert, Gelassenheit und Wirksamkeit
e \Vorbereitung auf Veranderungs- und Ubergangsphasen
(z. B. Positionswechsel, Jobwechsel, Neuorientierung]
e Bewusste Gestaltung eines stimmigen, gesunden und bewussten Lebensrhythmus

Wozu?

Ich begleite am personlichen und beruflichen Ent-

als Angestellte/r
die Verantwortung fur den eigenen Weg Ubernehmen

wicklungsweg - fur mehr Klarheit, innere Stabili-
tat und Entscheidungen, die wirklich wirken.

Sinnorientierung, Selbstfithrung und reflektier-
tes Handeln ermaglichen, Schritte zu gehen, die
nachhaltig und stimmig sind —im Job, in der Selbst-
standigkeit oder in Fihrungsrollen.

Mag. (FH) Anja Augustin
Business Coach |

als Selbststindige/r oder Unternehmerin
die Selbstfihrung starken und den Weg
strategisch gestalten

als Fiihrungskraft
die innere Stabilitat und Entscheidungs-
fahigkeit starken

T 0664 /88583276

M anja(daugustin-coaching.at
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